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中山醫學大學與輝瑞大藥廠簽署人才培育合作備忘錄

  教務處

中山醫學大學4月13日與輝瑞大藥廠簽署人才培育合作備忘錄，

由黃建寧校長與葉素秋總裁代表締約。在「後新冠時代」加速醫療

照護產業創新，透過此合作紮實培育新世代之醫牙藥護、生命科

學、生醫工程、醫學人文及智慧醫療等跨領域之優秀人才，並促進

產學共創。

黃建寧校長致詞時指出輝瑞大藥廠為國際知名創新的生物製藥

公司，長期深耕致力於培養年輕人才、提供學習機會不遺餘力，完

善的實習制度，更是受到學生青睞與好評，期望這次與輝瑞合作共

同培育本校學生，使學生專業知識與實務相融合，從產學交流與學

習中發揮所長，讓新世代人才能加快接軌產業、國際及拓展視野。

輝瑞大藥廠總裁葉素秋表示，輝瑞秉持創新的核心價值，持續

在新藥研發上，投入龐大的資源，研發對提升健康有重大突破的藥

物，並致力於產官學合作，面對後疫情時代生技醫療產業發展與轉

型挑戰，更需要充滿潛能的年輕世代加入，尋找創新動能。期待與

中山醫學大學合作聯手育才，為下一代提供更多樣化的發展機會，

讓台灣新世代人才在國際舞台發光發熱。

中山醫學大學以人才培育及善盡醫學大學的社會責任，持續培

養具備專業知識與技能、具備醫學人文素養，同時擁有自主終身學

習及國際視野的醫學健康產業人才，結合輝瑞大藥廠致力於提升國

人健康及實踐「持續創新以改變病患生命(Breakthroughs that change patients’lives)」願景與使命，雙方一同合作提升台灣病患

的健康和福祉為目標努力。


