
醫療產業科技管理學系英語學習護照實施探討

  醫療產業科技管理學系 / 廖宏昌主任

本系為提倡學生英語口說之能力，於98年度利用教育部擴大就業方案應聘英語學習助理一名，資格需為外文系

或應用外語系畢業，並須通過本系英語口說面試，以利協助促進本系大一學生口說及能力，並提昇學生英語學習興

趣。

經由面試後錄取一名英語口說及寫作能力非常不錯的林玲嵐教學助理，不過由於其後考上中正機場海關人員而

離職，又錄取一名林志華教學助理，目前已於合約方案結束後，進入靜宜大學外文系研究所就讀。

為避免人員更迭造成推動上的困難，本系特別商請教導本系大一英文的應用外國語文學系王雅慧老師選定一套

標準教材，並指導教學助理如何使用這套教材，同時並發給每位大一學生一本英語學習護照，其主要內容如下：

推廣主旨

為提倡本系學生英語口說之能力，並鼓勵其在畢業前通過政府所舉辦的全民英檢(GEPT)中級之測驗，因此配合

大一英文設計此課程，希望藉由此課程來提升同學們的英語口說能力。

課程辦法

· 此課程佔大一英文課程分數的 20 % 。

·  Conversation 的課程以 8 人為一組，以本系公告時間為主，採預約制，可採 E-mail 或至 B31 事前預約，在

Conversation 課程時段至 B31 教室，每人一星期一次。

·  Speaking 的課程，以個人為單位，依本系公告時間為主，採預約制， 可採 E-mail 或至 B31 事前預約，於 Speaking

課程時段至 B31教室，每人一星期一次。

·  Grammar & Writing 請配合大一英文課程繳交至 B31，繳交後每次作 業需與教學助理至少現場討論二次，現場討論

採預約制。

評分方式

·   Conversation

  出席率 (attendance) 50%

  課堂表現和參與度 (Classroom performance and participation) 50%

·   Speaking

出席率 (attendance) 50%

發音語調 (pronunciation & Tone) 30 %

流暢度 (fluency) 20%

·  Grammar & Writing

按時繳交作業 (1st ) 50%

修改重寫 (rewrite) (2nd ) 50%

經由一年英語學習護照的實施，本系特別製作一份問卷以了解本系大一學生對英語學習護照的看法，其結果顯

示平均數較高的前5名為：1.小團體的英語學習護照課程，可以有較多機會練習英文；2.我覺得此課程對於通過全民英

檢或同等值測驗的英語口說有幫助；3.我覺得此課程對於通過全民英檢或同等值測驗的英語聽力有幫助；4.我覺得此

課程對於增進英語學習興趣上有幫助；5.會促進我用別的英語同義字或其他解釋來表示我的想法。此外，學生亦表示

此課程因佔大一英文總分數的20%，故需要花相當多的時間進行事前準備，包括需進行討論主題的資料蒐集，會話需

要使用上的單字查詢，需事先揣摩會話句子的建構等。

本系經由此次的實驗性課程，充分了解到如何提昇本系學生的英語學習方法，雖然隨著教育部擴大就業方案人

員聘用的終止，無法進行英文教學助理的聘用，但仍將持續督促學生配合本校英語角落所開設的課程，持續的推動

本系學生英語學習的風氣。
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