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圖資長 王祖興教授

圖資處的未來發展-心與新的方向

  

2017年8月1日接任圖資長以來

  除積極了解圖書及資訊服務的業務範圍之外

  也同步思考圖書及資訊服務未來的發展可能

  某日下午步行到汝川大樓途中

  巧遇怪手終結了舊圖書館建築的畫面

  在一聲轟然巨響及漫天煙塵之中

  在我心中有著極高地位的她-返歸沙塵

  其實在心中是有些許難過的

  他是校園中唯一獨立並有著寬大門面的建築

  她的外貌始終散發著樸實

  百年如一的內斂典雅之美

  正門上高懸的校徽-校訓-圖書館-等銅雕大字

  充分展現建校精神以及對知識的尊崇

  相信這樣的感覺對老中山人而言

  也應是如此吧

  罷了

  文化保留與現代發展之間

  本就藏著許多無奈與矛盾

  在圖書館建築歸塵的幾年前

  圖書服務業務已轉移至學人樓一樓及地下室空間繼續運作中

  以往大家對於”館”的獨立性

  也因搬遷至學人樓而成了圖書”室”格局

  圖館人員在心中也存著幾多的憂心

  以上是圖書館近幾年蛻變的歷史

  純為個人心情寫照

  亦是希冀圖書館能藉眾人之力再展知識風華

  接下來要談點嚴肅話題了
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  在物性空間縮減及資金壓力日增的狀況下

  圖書館該如何永續經營

  問題似乎非常多且複雜

  一般人總認為

  沒有美輪美奐的圖書館建築

  沒有舒適豪華的沙發及閱讀設備

  沒有快速的電腦網路及視聽設備

  沒有豐富的館藏

  沒有充足經費辦活動甚至抽獎

  如何吸引教職員工生前來利用圖書館

  其實這些問題可能都不是圖書館經營真正的問題

  其實”心”的問題才是關鍵

  試想一個人/一個家庭乃至一個企業

  哪個不是從篳路藍縷創造出輝煌業績

  憑藉的是什麼

  不就是”心”嗎

  歲月中成就了我們的經驗與能力

  如果我們不能隨著歲月努力跟上時代

  學習新的思維及新的作法

  勇於創造求新

  而只是自我設限凡事照舊做就好

  在今日快速變遷不進則汰的殘酷環境

  單位終究是要滅亡的

  因此

  圖書館要能再上一層樓首要靠的是”心”變而非”物”變

  相信願意檢討過去

  努力從已有數據中

  找尋真正的問題所在並設法解決

  相信這會是最有效的創新法則

  單位要能向上提升

  絕對要靠大家的犧牲
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  用提早做志工的心奉獻團體

  如此將能激盪出不容輕忽的協力作用

  以”心變”引領”變新”向前進吧

  現代的圖書館絕對不是單純提供閱讀空間及擺放圖書的地方

  如果是那樣

  再大的圖書館空間也不夠用

  圖書館這個知識寶庫宛如大腦

  成熟大腦的尺寸並無明顯變化

  但學習及記憶卻毫不終止的增加

  相信以大腦為師

  以動態性-科技性-功能性為執行方針

  個人覺得大學圖書館的空間需求

  將會日愈減低

  但圖書館的經營費用卻也可能因大幅的科技化而上揚

  圖資處合併圖書服務與資訊服務

  本身即意味著科技性的躍升

  從此出發

  若能再得大家的”心變”奉獻

  這股新的方向及力量

  勢必再現圖書館風華

  這也是本處最大的挑戰

  當然

  本校全體人員對圖資處的建議

  也是促成本處茁壯最大的支柱

  讓我們一起努力由心變新
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